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Plano Individual de Trabalho

Docente: Barbara Regina Pinto e Oliveira

Período letivo: 2022-2

Campus: SABARA Área/Departamento/Curso: Área de Gestão e Negócios

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Gestão de Estoques SATLOGI.2022.1 Semestral 3.33 60.00

2 Gestão de Operações e Logística
Pós-Graduação Lato Sensu em

Gestão
Semestral 1.67 30.00

3 Informática básica Progressão parcial Anual 0.33 6.00

4 Informática Básica SAIADMI.2022 Anual 1.67 30.00

5 Projeto Integrador II SABADMI.2020.1 Semestral 3.33 60.00

6 Projeto Integrador II SABADMI.2021.1 Semestral 3.33 60.00

7 Projeto Integrador II SABADMI.2022.1 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 16.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 33.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Ensino sem fomento

Projeto IFMG Lixo Zero Atuar em projetos de ensino 0.25 5.00

2 -
Orientação de estágio

profissional

Orientação Estágio -

Izabella Cristina de Souza

Corgozinho

Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

3 -
Orientação de estágio

profissional

Orientação Estágio - Pedro

Henrique Michelin

Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00

4 -
Orientação de estágio

profissional

Orientação Estágio - Bruna

dos Santos Vieira

Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00

5 -
Orientação de estágio

profissional

Orientação Estágio - Tiffany

Caetano

Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00

6 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação TCC - Aky

Nathan

Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Participação em Projeto de

Pesquisa - Projeto

“Censitivo”

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
0.27 5.40

2 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Coordenação de Projeto de

Pesquisa - Uma ferramenta

acessível para o controle de

estoques em pequenas

empresas

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
1.00 20.00

3 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Coordenação Projeto de

Pesquisa - Uma análise do

perfil dos alunos do IFMG

campus Sabará

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
1.00 20.00

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Participação em Projeto de

Extensão - Práticas

Corporais e Esportivas para

a Juventude

Atuar em programas e

projetos de extensão
0.50 10.00

2 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão sem fomento

Participação em Projeto de

Extensão - Consciência

Negra 2022: Sankofa,

voltando às raízes

Atuar em programas e

projetos de extensão
0.25 5.00

3 -
Coordenar Projeto de

Extensão sem fomento

Coordenação de Projeto de

Extensão - PRÓ-SISU

Atuar em programas e

projetos de extensão
0.50 10.00

Gestão e Representação
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro titular do Conselho

Acadêmico

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.25 5.00

2 -
Participação em Colegiado

de Curso

Participação no colegiado

de Tecnologia em

Processos Gerenciais

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.25 5.00

3 - Participação em NDE
Participação no NDE de

Tecnologia em Logística

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.25 5.00

4 -

Presidência ou coordenação

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria.

Presidente da Comissão de

Avaliação das Atividades

Complementares 2022.2

Logística e Processos

Gerenciais

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.25 5.00
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